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WAHRNEHMUNG

Sinneskanal Sehen 80%
Horen 60% NN

Fuhlen 100% AAAAAAAAAAAAAIAAAAAAAAAS,.

Interesse Menschen 85%

Orte 45% NSNS
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issen 70%

Dinge 30% E======:¢

Perspektive Eigen 65%

Gegeniiber 70% RENSNNNNNNNNNNNNS

Beobachter 55% 7707

MOTIVATIONSFAKTOREN

Motiv Einfluss 65%
Zuneigung 90% NSNS

Erfolg 60% AAAAAA/AAAAAH
Richtung Weg-von 55%
Hin-zu 75% NNNNNNNOOOOOOSOSS.S.
Referenz Internal 70%
External 45%
Planungsstil Maglichkeiten 65%
Prozeduren 85%

MOTIVATIONSVERARBEITUNG
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Aktivitatsgrad Pre-Akiiv 85% NGNS
_ Re-Aktiv55% NN @

Vergleichsmodus Ahnlichkeit 75% D
Unterschied 65% NaNNNNUIT-— ]

Reaktion Gleich 85% [y |
Polar 60% NNNNNNNNANANAAWNE 0 ]

Erfolgsstrategie Vision65% [0~
Realisierung 100% S ]

Qualitatssicherung 65% [ 777777777777+ |

Arbeitsorientierung Beziehung 65% | |
Aufgabe 80% | |

INFORMATIONSVERARBEITUNG

InformationsgréRe Global 95% NG
Detail 55% NN\

Denkstil Abstrakt 60% e
Konkret 85% SNNNENNNNNNNNNEEEESSN

Arbeitsstil Teamspieler80% HIINIINIEIINIIEGEGEGEGEGEEEEEE 23
Individualist 65% NNNNNNNNN\NNNW\WW =

Aufmerksamkeit Selbst 60% | \
Andere 70% | \

Zeitorientierung Vergangenheit 45% | |
Gegenwart 75% | |

Zukunft 80% | |

Zeitrahmen Langfristig60% D3
) Kurzfristig 60% NNNNNNSNSNSSSSaS.S.-.-.-
Uberzeugungskanal Zusehen 85% [
Zuhoren 65%

Lesen 45% HHZAZZZZZ7%

Handeln 70%

Uberzeugungsmodus Skepsis 55% |
Vertrauen 50% | |
Managementstil Jedem das Seine 60% RS
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